
Les Services Radiologiques de Joliette est à la recherche d’un gestionnaire en ressources 
humaines pour la clinique radiologique située dans la grande région de Joliette depuis 
maintenant plus de 30 ans.

Sous la responsabilité du Directeur Médical, le gestionnaire administre l’ensemble des  
activités liées à la gestion des ressources humaines à l’interne.  Une chef-technologue  
assistera le gestionnaire pour les ressources médicales et informatiques reliées à la  
radiologie et aux compétences techniques.

Vos responsabilités :
- Être la personne ressource de première ligne pour les employés
- Gestion du développement organisationnel, et communication entre employés
-  Responsable du recrutement des nouveaux employés conjointement avec le  

chef-technologue
- Élaboration des horaires de travail
- Participation aux relations de travail
- Supervision des salariés et activités reliées
- Élaboration de la paie des employés en collaboration avec le bureau comptable
- Échanges avec les divers fournisseurs d’équipements radiologiques

Pour vous joindre à notre équipe vous devez satisfaire aux exigences suivantes:
-  Baccalauréat en gestion des ressources humaines et/ou en relations industrielles et/ou en 

développement organisationnel ou toutes autres compétences jugées connexes
- 2 à 5 ans d’expériences dans une fonction similaire

Vos principales qualités devront être :
- Organisation, planification et autonomie 
- Esprit critique
- Connaissances informatiques 
- Service à la clientèle

Poste permanent
Conditions de travail permettant une souplesse d’horaire
Salaire : à discuter

*Masculin utilisé pour alléger le texte

GESTIONNAIRE  
EN RESSOURCES  

HUMAINES

Seuls les candidats  
retenus seront 

contactés

Toute candidature doit être adressée à :
Les Services Radiologiques de Joliette

175 Visitation suite 110, St-Charles Borromée (Québec) J6E 4N4
Courriel : srj@videotron.ca
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